
CASO PRÁCTICO

Cuando la vida se complica, 

LEVREDGE 
abrió camino para la 
familia de Sam 

Les presentamos a Sam. Es empleado de tiempo 
completo y padre de dos niños pequeños. Sam 
equilibra el trabajo, la vida familiar y la salud de todos. 
Por eso decidió inscribirse en LEVREDGE, un programa 
de atención médica preventiva que incluye un plan de 
indemnización hospitalaria fijo, atención de urgencias 
virtual disponible las 24 los 7 días de la semana, y 
servicios de terapia. Resultó que esa decisión marcó 
una gran diferencia para su familia. 

Una noche, Luis, el hijo de 5 años de Sam, tuvo fiebre y 
dolor de garganta. En lugar de buscar a toda prisa una 
clínica fuera de horario o esperar hasta la mañana, 
Sam recurrió a la Atención de Urgencias Virtual 24/7 
de LEVREDGE. 

Su Hijo Se Enfermó.

10 MIN
contactó con 
un médico 
por teléfono

$15 por medicamentos 
de venta libre

Sin largas esperas, sin costosas facturas de atención 
urgente, sin estrés adicional. 

Unos días después, Sam comenzó a tener fuertes 
dolores de estómago. Terminó en urgencias y pasó la 
noche hospitalizado para tratar la deshidratación 
causada por una gastroenteritis viral. 

Después Sam También Enfermó.

Pero Aquí es Donde 
Entró en Juego el Plan 
de Indemnización

$1,200

$2,000

Factura de Urgencias

Estancia Hospitalaria

Después de que su seguro médico principal pagara 
su parte, Sam aún era responsable de 

Gracias a que Sam estaba inscrito en 
el plan, recibió pagos en efectivo 
para ayudar a cubrir sus gastos:

$100
$500

para la visita a urgencias 

para la hospitalización

$200 para la estancia nocturna 

+
+

$800 Pago Total

Eso dejó a Sam con solo $300 
para pagar de su bolsillo, un 
gran alivio para su presupuesto.  

Conclusión 
La sencilla decisión de Sam de 
inscribirse en LEVREDGE significó que 
él y su hijo recibieran atención médica 
rápida y asequible cuando más la 
necesitaban. Sin dolores de cabeza por 
las reclamaciones ni facturas 
inesperadas: solo ayuda cuando la vida 
se pone difícil. 

Nota: Estas no son personas reales. Los siguientes ejemplos 
ilustran cómo LEVR Salud ofrece mejores beneficios para 
familias y personas con diversas afecciones de salud.

*Los beneficios no relacionados con el seguro no están afiliados a la cobertura del Plan de Seguro de Indemnización Fija Hospitalaria Grupal que ofrece United 
States Fire Insurance Company.

ESTA ES UNA PÓLIZA DE BENEFICIOS LIMITADOS. El seguro descrito en este documento ofrece beneficios limitados. Los planes de beneficios limitados son 
productos de seguro con beneficios reducidos que complementan los planes de seguro médico integral. Este seguro no es una alternativa a la cobertura integral. 
No proporciona cobertura médica mayor ni integral, y no está diseñado para reemplazar el seguro médico mayor. Además, este seguro no incluye los beneficios 
esenciales mínimos establecidos en la Ley de Protección al Paciente y Cuidado de Salud Asequible.

Esta es una breve descripción de la cobertura proporcionada bajo los formularios de póliza grupal HIP-30000P y HIP-30000R-HSI, y está sujeta a los términos, 
condiciones, limitaciones y exclusiones de la póliza. Consulte la póliza y el certificado para obtener más información. La cobertura puede variar o no estar disponible 
en todos los estados.

Los beneficios del seguro están suscritos por Underwriting Company. C&F y Crum & Forster son marcas registradas de United States Fire Insurance Company. El 
grupo de empresas Crum & Forster tiene una calificación A (Excelente) de AM Best Company 2024.

$1,100


